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CRNA GORA
JU Osnovna skola ,, Mataruge “
Mataruge, Pljevlja
Broj: 263
Mataruge : 23.09.2020. godine

Na osnovu ¢lana 71. i ¢lana 74. stav 1 Zakona o sprijecavanju korupcije (,,SL. list CG®, br.53/14 i 42/17) i ¢lana 86. OpSteg zakona o
obrazovanju i vaspitanju ("Sl.list" RCG broj 64/02, 31/05, 49/07) i ("SLlist" RCG broj 45/10, 39/13, 47/17) i ¢lana 23. Statuta JU OS "Mataruge " —
Mataruge, direktorica skole donosi

ODLUKU

1. Usvaja se i stupa na snagu Plan integriteta JU OS , Mataruge*,

2. Zaduzuje se menadzer integriteta da najmanje jednom godi$nje podnese pisani izvjestaj o realizaciji mjera iz Plana integriteta,

3. Zaduzuju se svi zaposleni u ustanovi da na zahtjev menadZera integriteta dostave sve potrebne informacije i dokumenta neophodna za
efikasno sprovodenje Plana integriteta.

OBRAZLOZENJE

Zakonom o sprijecavanju korupcije (,,S1. list CG*, br.53/14 1 42/17) uvedena je obaveza donoSenja planova integriteta za sve organe vlasti u
skladu sa Pravilima za izradu i sprovodenje integriteta, koja donosi Agencija za sprije¢avanje korupcije. S tim u vezi RjeSenjem br.262 formirana je
grupa za pripremu i izradu plana integriteta, koja je radila i pripremila prijedlog Plana integriteta i isti podnijela na usvajane direktorici kao
odgovornom licu. Plan integriteta je u cjelosti prihvacen.

Na osnovu izloZenog rijeSeno je kao u dispozitivu ove odluke.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja moze se uloziti zalba nadleznoj Komisiji u roku od 8 dana od dana prijema istog.

1 x na oglasnoj tabli
1 x Arhivi
1x a/a Direktorica,

Jasmina Joksovi¢



